
 

 

 Nuevas ofertas de empleo para trabajar en Irlanda - otoño 2023-24 

 Bologna Health Jobs busca médicos para trabajar en el sistema de salud público y 
privado irlandés. 

 

La duración del contrato puede variar pero suele ser de seis meses, un año o dos 
años, en este caso existe un paquete de reubicación internacional, solo para puestos 
de consultant: 

Alojamiento: hasta tres meses, según coste de la casa y vuelos. 

-SALARIO: 

  Nuevo contrato del HSE 2023: 

Registrars: 62.142€-73.182€ + guardias presenciales 

Consultants: 217.113-257.193€+ guardias no presenciales+pacientes privados, hasta 
un máximo de 300.000€ brutos al año 

-BUSCAMOS LOS SIGUIENTES ESPECIALISTAS: 

 

Esta Lista se actualiza periódicamente 

 

Médicos de familia en centros de atención primaria: 80 eur/hora, salario anual de 
140.000-150.000 € brutos al año. 

Anestesistas, registrars 



 
Neurólogos, registrars y consultants 

  Médicos de Medicina Interna General-registrars y consultants 

Microbiólogos, consultants. 

Pediatras con experiencia hospitalaria, registrars. 

Neonatólogos 

Médicina respiratoria, registrars y consultants. 

  Psiquiatras, consultants y registrars con sus subespecialidades 

Endocrinólogo con medicina interna, registrars y consultants. 

Radiólogos (Radiólogos GENERALES Y DE MAMA) consultants 

Hematólogos, registrars y consultants. 

Geriatras, registrars y consultants 

Reumatólogos con medicina interna, registrars. 

Enfermedades infecciosas, registrars. 

Cardiólogos clínicos, registrars y consultants. 

Emergencias, 10 años de experiencia en hospitales atendiendo pacientes de alta 
complejidad ( de niños y adultos), registrars . 

Médicos gastroenterólogos, registrars. 

 

-UBICACIONES: Área de Dublín, Waterford, Cork, Kerry Galway, Letterkenny Naas… 

-Los requisitos son: 

• Título de especialista acreditado en la UE para poder trabajar como consultant 

• Experiencia previa comprobable 

• Regístrarte en el IMC -Bologna Health Jobs ayuda con el registro 



 
• Capacidad para trabajar eficazmente en equipo y en situaciones de alta presión. 

• Título de Medicina reconocido en la UE. 

• Tener excelentes habilidades en inglés, examen Ielts u Oet para puestos de 
registrar. 

 

Para puestos de registrar pueden aplicar médicos que provengan del extranjero y 
tengan al menos 3 años de experiencia en el país de la UE donde hayan reconocido el 
título, excepto médicos sudafricanos, neozelandeses, australianos, canadienses y 
estadounidenses que pueden aplicar sin esta condición. 

• 37 horas semanales para consultants y 39 para registrars 

• BHJ ofrece toda una serie de ayudas al candidato durante el proceso de selección, 
tales como: revisión de CV para adaptarlos a las ofertas, ayuda con la inscripción en 
el Republic of Ireland Medical College (IMC), asesoramiento para la preparación de 
las entrevistas con hospitales, ayuda con problemas de reubicación, etc. 

• Oportunidades de formación y desarrollo profesional. 

• Ambiente de trabajo dinámico y colaborativo. 

Para más detalles contáctanos en www.bolognahealthjobs.com o envía tu cv a 
viviana@bolognahealthjobs.com 


