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PRESENTACION

Los trastornos psicopatoldgicos constituyen un problema social en el siglo XXI.
Estrés, burnout, mobbing, adicciones, depresion, ansiedad, alteraciones emocio-
nales son patologias que sufren los trabajadores de todo tipo de organizaciones
con un alto coste personal y empresarial. Este Master es original y novedoso,
viene a ocupar un vacio formativo en el dmbito de los problemas psicolégicos
que se dan y producen en el campo especifico del trabajo y las organizaciones
laborales. Resulta una formaciéon esencial para trabajadores y estudiantes gradua-
dos que en el ambito de las organizaciones tengan responsabilidades e inquietu-
des en: seguridad y prevencion de riesgos laborales, salud laboral, direccion de
personas, direccién de departamentos, direccion de empresas, medicina del
trabajo, psicologia del trabajo, psicopatologias laborales. Mi mas cordial bienveni-
da a los que decidan incorporarse a este master de la Universidad de Salamanca
y enriquecerse de conocimientos y experiencias para la mejora de su salud y la
de los demas en el ambito laboral.

OBJETIVOS

Tiene como objetivo adquirir conocimientos sobre las psicopatologias en el
ambito del trabajo, la Psicologia del Trabajo y las Organizaciones, la Salud Laboral
y la Prevencion.

Conocer las distintas alteraciones psicoldgicas en el &mbito laboral, causas y
consecuencias, diagnéstico y tratamiento

Conocer las claves para la prevencion de psicopatologias laborales y medidas
para mejorar la calidad de vida de los recursos humanos en las organizaciones.

Capacitar para elaborar estrategias y planificar acciones para la intervencién vy la
prevencion de psicopatologias en el ambito laboral-organizacional.

DESTINATARIOS

Este Master esta dirigido principalmente a: licenciados, diplomados o graduados
universitarios cuyos estudios estan relacionados con el mundo del trabajo, la
empresa y/o la salud. También se dirige a profesionales como: psicélogos/as
clinicos y psicdlogos de empresas, psiquiatras, médicos de empresas, enferme-
ros/as, técnicos de prevencion de riesgos laborales, fisioterapeutas, directores de
recursos humanos, técnicos de recursos humanos, directores de departamentos,
directores generales, técnicos o responsables de calidad, responsables en
relaciones laborales y responsables sindicales en organizaciones laborales.

PROGRAMA

Psicologia de la Salud Laboral: riesgos y psicopatologias

-

Motivacion, clima y calidad de vida en el trabajo
El sindrome de Burnout

Alteraciones emocionales en el trabajo

Estrés laboral

Mobbing en organizaciones laborales
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Factores personales, psicosociales y de contexto laboral en enfermedades

TRABAJO FIN DE MASTER

PLAZAS: 15 plazas
CALENDARIO: De febrero a septiembre de 2020
PROFESORADO:

El profesorado estd compuesto por personal docente de universidades
espafiolas e instituciones publicas o privadas que trabajan en el ambito
de la salud, el trabajo, la psicologia, la medicina, los recursos humanos y
las organizaciones.

PREINSCRIPCION Y MATRICULA:
Preinscripcion del 1de octubre de 2019 al 10 de enero de 2020.
Matricula del 20 al 31 de enero de 2020.
Forma de pago:
Preinscripcion: 120 €
Matricula: 1.800 €, en pago Unico o en dos plazos.

LUGAR DE ENTREGA:
Negociado de Titulos Propios
Hospederia Fonseca
C/ Fonseca no 2, 10
27002 Salamanca
T 9023294500. ext. 1173 - 1176.

E-mail: titulosp@usal.es





