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GUIA PARA DECIDIR ANTE LA OPCION A LA ESTATUTARIZACION

El dia 10 de julio de 2018 comenzd el plazo de presentacién de solicitudes para el
personal funcionario sanitario que quiera integrarse como personal estatutario de forma
voluntaria, hasta el 20 de julio.

Este proceso arrancd a nivel estatal con el Estatuto Marco de 2003 y se ha ido realizando
de forma paulatina en el resto de comunidades. En Castilla y Leobn, tras diversas
vicisitudes, finalmente fue aprobado en Consejo de Gobierno el pasado 7 de junio,
contando con el voto favorable de los sindicatos.

Esta convocatoria supone al personal funcionario de carrera sanitario la posibilidad de
optar a la integracién directa y de forma voluntaria en la condicién de personal estatutario.

En esta guia pretendemos aclarar la situacion para los que desconozcan este
procedimiento, e informar a los que estén indecisos entre optar a la estatutarizacion o no
presentar la solicitud y seguir como funcionarios.

e Personal que puede solicitar la estatutarizacion: personal funcionario de carrera
sanitario, en servicio activo o excedencia (titulares).

e Plazo para solicitar la estatutarizacion: del 10 al 20 de julio en los siguientes
enlaces:

A continuacién vamos a resaltar las principales diferencias que pueden condicionar la
opcién por la estatutarizacion, de forma orientativa. Para datos mas pormenorizados o
situaciones particulares, aconsejamos acudan a la Asesoria Juridica del Colegio de
Médicos:

e Personal que desee participar en futuros concursos de traslados: le interesaria
optar por estatutarizarse.

e EIl personal que no presente solicitud se mantendra como funcionario. Tras la
reciente reestructuracion de Atencion Primaria y su correspondiente concurso de
traslados, no se prevé que vaya a realizarse préximo concurso de traslados para
personal funcionario.

e En cuanto a retribuciones, permisos, licencias y vacaciones, estan equiparados
estatutarios y funcionarios.

e Como funcionario resulta mas accesible la jubilacién voluntaria.



CONCRETAS DIFERENCIAS MUFACE/SEGURIDAD SOCIAL

Los funcionarios de carrera que siguen adscritos a MUFACE pueden estudiar las
diferencias entre uno y otro régimen, puesto que al optar por estatutarizarse pasarian a la
Seguridad Social.

JUBILACION ANTICIPADA:

Muface: con 60 afos de edad y reconocidos 30 anos de servicio efectivos al Estado. Para
alcanzar la pension maxima precisarian de 32-33 afios de servicios.

Seguridad Social: Se podra adelantar hasta un maximo de 2 afos respecto a la edad
legal de jubilacién que le corresponda, pero la pension sera reducida por un coeficiente por
cada trimestre que se anticipe.

EDAD ORDINARIA DE JUBILACION:
En Muface: 65 anos

En Seguridad Social: actualmente 65 anos y 6 meses. Cada afno que pasa esta edad se
incrementa en un mes, hasta el 2027, en que la edad de jubilacion seran 67 anos. En
funcién de los afos cotizados cabe la posibilidad de jubilarse con 65 afios de acuerdo a la
siguiente tabla:http:/www.seg-
social.es/Internet 1/Trabajadores/PrestacionesPension10935/Jubilacion/RegimenGeneral/
Jubilacionordinaria/Requisitos/177422#6156

PARA LLEGAR A LA PENSION MAXIMA:
En Muface: 32/33 afios cotizados, y que al menos los 5 ultimos sean a clases pasivas.

En Seguridad Social: En la actualidad, con 65 afios y 6 meses, teniendo cotizados 36
afos y 6 meses. Este periodo de cotizacion se ir4 incrementando hasta el 2027, de
acuerdo a la siguiente tabla http:// www.seg-
social.es/Internet 1/Trabajadores/PrestacionesPension10935/Jubilacion/RegimenGeneral/
Jubilacionordinaria/Requisitos/177422#6156

SUBSIDIO DE JUBILACION:

Solo en Muface: Dos meses de retribuciones basicas al momento de jubilarse o por
incapacidad permanente.



PRESTACION FARMACEUTICA:

Seguridad Social: 40 % del valor de los medicamentos hasta la jubilacion. Una vez
jubilado, en funcion de los ingresos tendria un limite mensual que varia entre 8,23 euros y
61,75 euros.

Muface: 30 % del valor econdmico de los medicamentos.

PRESTACIONES OCULARES, DENTARIAS, AUDIFONO Y LARINGOFONO:

Cubiertas por Muface, hasta determinadas cantidades.

INTERNAMIENTO PSIQUIATRICO, ATENCION A MAYORES, DISCAPACITADOS Y
DROGODEPENDIENTES:

Solo cubiertas por Seguridad Social.

VIUDEDAD:

Muface: Entre 48 y 75% de la base reguladora del causante segun cargas familiares e
ingresos.

Seguridad Social: 50% de la base reguladora del causante.



